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@ Profil Edito Interview Temps forts

Engagements Mécénat Servier

Contribuer positivement

dala sociéte

Mécénat Servier incarne la volonté du Groupe et de 'ensemble
de ses collaboratrices et collaborateurs de contribuer positivement
d la société. |l fédeére et développe des initiatives solidaires liées d la

santé, 'éducation, la culture, le vivre-ensemble et 'action humanitaire.

Cette aventure collective réunit les équipes de Servier, les associations
partenaires et toutes les personnes qui participent & ses activités.

En outre, d travers différents dispositifs d’engagement, les équipes
peuvent s'impliquer au service de l'intérét général.

Mécénat Servier propose quatre dispositifs
d’engagement:

e Mécénat de compétences (temps court et temps long)
e Congeé Solidaire®

e L'ARRONDI sur salaire

e Séminaires solidaires

Les projets soutenus par Mécénat Servier permettent
de couvrir 15 des 17 Objectifs de Développement Durable
(oDD) fixés par I'ONU.

BONNE SANTE EDUCATION 5 EGALITE ENTRE
ET BIEN-ETRE DE QUALITE LES SEXES

|

EAU PROPRE ET INEGALITES

ASSAINISSEMENT NCE 9 :mﬂ 10 REDUITES.
INFRASTRUCTURE

1 3 MESURES RELATIVES
A LA LUTTE CONTRE
LES CHANGEMENTS.
CUMATIQUES

24

ErVIEFTRCppof=eld 2

Fonds de dotation
créé en

2016
62

associations soutenues
depuis 2016

35

pays d'intervention

T
B


https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://planete-urgence.org/nos-dispositifs-de-volontariat/le-conge-solidaire/
https://www.larrondi.org/
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Edito du Président

otre monde traverse une
période de profondes tensions
et fragmentations, marquée
non seulement par une
recomposition des rapports de
force et des crises politiques et sociales
mais également par les transitions
climatiques et sanitaires majeures.

Ces mutations profondes fragilisent 'acces
aux soins, & I'éducation, au vivre-ensemble
et a I'action humanitaire. Les populations
les plus vulnérables sont trop souvent les
premieres touchées.

Dans ce contexte, la solidarité est une
nécessité, une responsabilité collective
et un levier d’action immeédiat.

Cette solidarité est le fil rouge de
I'ensemble de nos engagements.

Parce qu’elle conditionne la dignité,
I'autonomie et I'avenir des individus,
nous avons fait le choix de nous engager
concretement tant dans le cadre

Rapport d'activité 202458202

de situations d’'urgence que pour des
actions qui s'inscrivent dans le temps
avec I'approche mondiale qui est
celle d'un groupe.

En raison des besoins croissants d'accés
aux soins nous allons renforcer nos actions
dans ce domaine.

Nous croyons fermement que des réponses
efficaces ne peuvent étre congues

qu’au plus prés des réalités du terrain.

C'est pourquoi notre démarche repose sur
la coconstruction, en étroite collaboration
avec nos filiales locales et nos partenaires
associatifs. Ensemble, nous élaborons

des projets utiles, adaptés et durables,
capables de produire un impact concret

et mesurable dans les territoires concernés.

Cet engagement est également porté

par les collaboratrices et collaborateurs du
groupe Servier. Par leur mobilisation, leur
expertise et leur volonté d'agir, ils donnent
corps a nos valeurs et conférent & notre
action une dimension profondément
humaine et collective.

Ce rapport d'activité illustre la diversité
de nos initiatives et la cohérence de notre
engagement. Derriére chaque projet, une
conviction nous guide : agir ensemble,
c’est contribuer a batir une société plus
juste, plus solidaire et plus résiliente.

Olivier Laureau
Président du groupe Servier
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Engagements

@ Profil Edito

Interview

Trois questions a

Patrick Therasse,

Délégué général du Fonds
de dotation Mécénat Servier

Comment Mécénat Servier parvient-il

a concilier les réponses d’urgence
humanitaire avec un engagement
durable auprés des populations ?

En plus de la réponse immédiate, urgente
et nécessaire, nous privilégions le soutien
& des actions durables sur le long terme.
Par exemple, il ne s'agit pas seulement de
réhabiliter un hépital ou de construire un
collége, mais de soutenir des initiatives
respectueuses de 'environnement et
adaptées aux conditions locales et
climatiques. Nous favorisons des solutions
robustes - énergie verte, plans de sécurité
pour I'eau et I'assainissement, matériaux
locaux — qui permettent aux populations de
retrouver autonomie et autosuffisance.

Comment envisagez-vous I'évolution
du mécénat dans les années @ venir,
face aux nouveaux enjeux sanitaires,
sociaux et environnementaux ?
Personne ne peut rester indifférent aux
situations de crises sanitaires qui se
multiplient sous I'effet de phénomeénes
géopolitiques instables ou de
catastrophes naturelles. Nous restons
présents pour répondre d ces besoins,
comme nous l'avons fait réecemment
en Ukraine, en Turquie, au Maroc, au Brésil
et au Myanmar.

Il faudra faire des choix et définir les
priorités sur les axes que nous continuerons
de soutenir. Nous portons une attention
particuliere & l'acceés aux soins, d la

Comment évaluez-vous I'impact
concret des actions de Mécénat Servier
sur le terrain ?

prévention et & I'éducation a la santé pour
les populations les plus vulnérables, aussi
bien en France qu’d l'international, toujours

Au-deld des indicateurs

traditionnels comme le nombre de
personnes bénéficiaires ou le type
d’accompagnement, nous mettons
progressivement en place des études de
mesure d’'impact en collaboration avec ‘ ‘
nos partenaires. Celles-ci permettent de
dépasser le seul critére quantitatif pour
comprendre en profondeur les effets des
initiatives que nous soutenons.

I& ou nous pouvons étre les plus efficaces.

La solidarité et I'impact positif

se jouent aussi sur le terrain des idées,
pas seulement des réponses matérielles.
Je veux rester optimiste quant au
sursaut des populations a privilégier

le bien commun, le partage et I'entraide.
Avec Mécénat Servier nous nous
efforgons de faire vivre ces valeurs ! 99

La confiance et I'esprit de coconstruction
qui animent nos partenariats sont
également essentiels : je suis convaincu
qu’une relation véritablement partenariale
est un facteur déterminant, tant pour

les structures accompagnées que pour
les bénéficiaires.

Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025 5
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Temps forts

DECEMBRE 2024

L'ENVOL :10 ans d’accompagnement

Depuis une décennie, Mécénat Servier
s'associe & L'ENVOL pour offrir des séjours de
vacances médicalisés gratuits aux enfants
atteints de maladies graves et d leurs proches.
Ces moments privilégiés leur redonnent force,
confiance et moments de répit. En 2024 / 2025,
I'association a accompagné 9 600 enfants

et leurs familles.

En savoir plus

MARS 2025

Remise des diplomes

a la Fondation Juanfe

en Colombie

150 jeunes méres ont célébré la fin de leur
cycle de formation professionnelle, animé

par la Fondation Juan Felipe Gémez Escobar
avec le soutien de Mécénat Servier. Durant leur
parcours, elles ont également bénéficié d'un
accompagnement psychosocial et de soins de
santé pour retrouver espoir et autonomie.

Voir la vidéo

6 Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025
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JANVIER 2025

Inauguration du centre
communautaire @ Kahramanmaras

Apreés les séismes qui ont frappé la Turquie

en 2023, Mécénat Servier a soutenu

Needs Map dans la construction d’'un centre
communautaire de 434 m? a Kahramanmaras,
inauguré le 15 janvier 2025. Il vise &
accompagner les femmes entrepreneures
dans le lancement et le développement

de leurs activités.

En savoir plus

MAI 2025

Immersion dans une banque
alimentaire en France

Véronique Cope, collaboratrice de Servier,

a rejoint la Fédération Frangaise des Banques
Alimentaires dans le cadre du dispositif de
mécénat de compétences senior. Elle y met

a profit ses compétences professionnelles

et son savoir-faire, tout en découvrant les
rouages et l'organisation logistique d'une
banque alimentaire.

Voir la vidéo


https://www.lenvol.asso.fr/
https://needsmap.global/
https://juanfe.org/
https://www.banquealimentaire.org/
https://www.banquealimentaire.org/
https://mecenat.servier.com/fr/10-ans-de-partenariat-avec-lassociation-lenvol-pourquoi-cest-unique/
https://mecenat.servier.com/fr/immersion-dans-une-banque-alimentaire-grace-au-mecenat-de-competences-senior/
https://mecenat.servier.com/fr/150-histoires-despoirs-et-dactions-laccompagnement-de-jeunes-meres-en-colombie/
https://mecenat.servier.com/fr/solidariteturquie/

@ Profil Edito Interview

FEVRIER 2025

Modernisation de I'Institut National
du Cancer (INC) en Ukraine

Grdce au partenariat entre la Fondation Krona
et Mécénat Servier, le service de neurochirurgie
de I'INC a démarré la rénovation d’une unité
spécialisée accueillant plus de 500 personnes
chaque année. En complément, notre soutien
permet de rénover tout un espace pour la mise
en place d'une pharmacie robotisée préparant
et délivrant automatiquement les traitements
thérapeutiques aux patientes et patients.

En savoir plus

JUILLET 2025

Rencontre avec Teach For Bulgaria
et Teach For Romania

L'équipe de Mécénat Servier a visité les

écoles soutenues par Teach For Bulgaria

et Teach For Romania, ot le corps enseignant
et le personnel scolaire sont formés aux
méthodes pédagogiques modernes avec
I'appui de volontaires Servier. L'objectif ?
Redynamiser I'éducation dans les zones rurales
et réduire le décrochage scolaire. 870 heures
de mécénat de compétences ont été réalisées
dans les deux pays.

Voir la vidéo

Temps forts Engagements Mécénat Servier

CHIFFRES CLES 2024 [ 2025

20

associations soutenues

24

pays d’intervention

9170 279 €

de dons accordés

1946

engagements de collaboratrices
et collaborateurs Servier

dans tous nos dispositifs
d’engagement

55323 €

collectés via L'ARRONDI sur salaire
grdce aux dons des équipes et a
I'abondement de Mécénat Servier

Mécénat Servier Rapport d’'activité 2024 [ 2025 7


https://krona.niko.ua/en/
https://zaednovchas.bg/en/
https://teachforromania.org/en/
https://mecenat.servier.com/fr/revolutionner-leducation-dans-les-communautes-vulnerables-avec-les-programmes-de-teach-for-romania-et-teach-for-bulgaria/
https://www.larrondi.org/
https://mecenat.servier.com/fr/santesolidariteukraine/
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Construction
d’'un centre
communautaire
de 434 m?

a Kahramanmaras,
en Turquie, financé
par Mécénat Servier.

— ! i;& —?' »
2. KiGEM
IKKADIN IS GELISTIRME MERKEZi
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@ Profil Edito

Des multiplicateurs
de vulnérabilités

Les données sont sans
équivoque : les catastrophes
climatiques - séismes,
inondations, sécheresses, etc. —
et les conflits armés agissent
comme des multiplicateurs de
vulnérabilités. Les populations
déja fragilisées par la pauvreté
ou l'instabilité politique subissent
des impacts disproportionnés,
tels que la rupture d'acceés

aux soins ou les traumatismes
psychologiques persistants.

Souvent exacerbés par
I'effondrement des infrastructures
locales, 'absence d'accés

a I'information, I'isolement
géographique et le manque de
ressources exposent davantage
les personnes les plus précaires.

Agirdans I'urgence

et pour demain

Les séismes dévastateurs qui ont
frappé la Turquie, le Maroc et, plus
récemment, le Myanmar illustrent
I'urgence d’'une préparation aux

Interview

Mécénat Servier

Temps forts Engagements

risques naturels. Ces catastrophes
ont notamment mis en lumiére

la nécessité de renforcer la
résilience des infrastructures et
des systémes de santé, souvent
saturés et incapables de répondre
aux besoins aigus en santé
mentale et en relogement.

La multiplication des conflits,
notamment en Ukraine, contribue
quant & elle a I'effondrement des
services essentiels en matiéere

de santé ou d'acces d I'énergie.
La reconstruction et 'amélioration
des infrastructures de santé
s'imposent alors comme une
priorité absolue.

Ainsi, si les interventions d’'urgence
sont vitales pour porter secours
aux populations et pallier les
destructions et les ruptures de
chaines d’approvisionnement,
passées les premiéres heures, les
premiers jours et la couverture
médiatique, les acteurs de la
solidarité doivent se tourner vers
la longue reconstruction des
bdatiments, des communautés

et des parcours individuels.

Pourquoi Mécénat Servier ?

Face aux crises humanitaires, nous nous efforgons, avec
nos filiales locales et nos partenaires, d'apporter dans un
premier temps une réponse aux besoins urgents : abris
temporaires, approvisionnements d’'urgence, soutien
aux populations. Ensuite, I'enjeu est de préparer I'avenir
en renforcant, voire reconstruisant, 'accés aux soins et

& I’éducation de maniére durable, en particulier pour les
personnes les plus vulnérables. Enfin, il s'’agit de préparer
les communautés en cas de futures catastrophes. Gréce
a leur expertise terrain, les ONG sont des partenaires
incontournables pour transformer l'aide d’'urgence

en solutions durables.

Nous veillons a ce que
chaque projet soutenu crée
une valeur ajoutée tangible
et un impact réel pour les
communautés locales. 99

Patrick Therasse

O'La Commission annonce un budget d’aide humanitaire de 1,9 milliard d’euros pour 2026, Commission européenne, janvier 2026
) Donnée estimée par le Haut-Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés, Rapport semestriel sur les tendances mondiales,

novembre 2025

(9 En 2024, la planéte a connu le nombre de conflits armés le plus élevé depuis 1946, RFl, juin 2025

Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025 n


https://luxembourg.representation.ec.europa.eu/actualites-et-evenements/actualites/la-commission-annonce-un-budget-daide-humanitaire-de-19-milliard-deuros-pour-2026-2026-01-21_fr
https://www.unhcr.org/fr/editions/rapport-semestriel-sur-les-tendances-mondiales
https://www.rfi.fr/fr/monde/20250611-en-2024-la-plan%C3%A8te-a-connu-le-nombre-de-conflits-arm%C3%A9s-le-plus-%C3%A9lev%C3%A9-depuis-1946

Interview

Mécénat Servier

Les artisans, péres
des éléves, bdtissent
pierre apres pierre
le lycée collégial
de Timenkar.

Favoriser I'ancrage local

Chaque action que nous
soutenons s’appuie sur
I'engagement de la filiale du
Groupe et d'ONG locales pour
répondre au mieux aux besoins
des populations. Au Brésil et
au Marog, I'élan de solidarité
est venu des collaboratrices et
collaborateurs Servier, parfois
eux-mémes affectés par

les catastrophes.

Au Maroc, peu aprés les
séismes de septembre 2023,
nous avons orienté nos efforts
vers la construction d’'un
complexe pédagogique de preés
de 1000 m?sur le plateau de
Timenkar & 2100 m d'altitude et
a 70 kilomeétres au sud-ouest de
Marrakech, non loin de I'épicentre
situé dans le Haut Atlas, aux
c6tés de notre partenaire
I'Heure Joyeuse et de notre

filiale Servier Maroc. Ce projet
vise @ assurer une continuité
pédagogique pour les éléves de
I'école primaire dans la région.

Pour créer ce lieu
d'apprentissage ancré dans son
territoire, les matériaux locaux
et la main-d'ceuvre villageoise
sont au coeur du projet. De plus,
afin de renforcer notre action sur
le terrain, nous nous sommes
associés & Open Village, tandis
que les travaux du chantier

sont menés par I’Association

Tizi N'Oucheg pour le
Développement (ATND).

Redonner accés aux soins

En mai 2024, des pluies
diluviennes se sont abattues
sur I'Etat du Rio Grande do

Sul au Brésil, endommageant
gravement les infrastructures
sanitaires. Parmi elles, I'HOpital

12 Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025

Md&e de Deus, pilier de la santé
régionale, voit son sous-sol
submergé. Un an plus tard, notre
collaboration avec Servier Brésil
et I'Associagédo Educadora

Séo Carlos (AESC) a permis &
I'népital de se relever gréce &
'achat d’équipements et de
matériel médical indispensables
au rétablissement des

soins vitaux.

« Sans ce partenariat, nous
aurions mis des années a
nous relever. » témoigne
Marileda Baggio, Présidente

et Directrice de I'AESC.

Les consultations ont repris dés
septembre 2025, avec plus de
1000 patientes et patients dés
la premiére semaine !

En Ukraine, gr&ce a plusieurs
partenariats avec Servier Ukraine
et le ministéere de la Santé
ukrainien, par l'intermédiaire


https://www.heurejoyeuse.ma/
https://open-village.org/wordpress/
https://www.aesc.org.br/
https://www.aesc.org.br/

@ Profil Edito

de la plateforme United24, deux
centres de soins sont en cours
de réhabilitation. « Reconstruire
un établissement de santé,
c’est redonner de l'espoir a une
communauté entiére. » explique
Mariia Karchevych, Deputy
Minister of Health of Ukraine for
issues of Digital Development,
Digital Transformations

and Digitalization.

Penser aux générations
futures

Au-deld des nécessaires
reconstructions, chaque projet
est une occasion de réfléchir a
la durabilité environnementale.
Dirigé par le Dr Salima Najj,
architecte engagée pour
I’écoconstruction depuis plus
de 20 ans dans le royaume,
lauréate notamment en 2025
du Global Award for sustainable

architecture, Grande médaille d'or

de I'Académie d'Architecture de
France en 2024, le projet réalisé
exclusivement en pierres et en
bois revisite et met & I'honneur
les techniques vernaculaires
issues du local.

Interview Temps forts

Au Brésil, la reconstruction a
permis de relocaliser la sous-
station électrique et d'installer
des générateurs de secours afin
d'éviter de nouvelles coupures
d'électricité. Le personnel

aen outre été formé aux
protocoles d’'urgence.

Enfin, en Ukraine, les rénovations
des établissements de santé de
Tchernihiv et Bohdanivka ont
notamment permis de mettre
les batiments aux normes
d'accessibilité pour les personnes
a mobilité réduite. Le service

de télémédecine d Medvyn a
par ailleurs permis de réaliser
prés de 500 consultations et
800 monitorings directement
dans les villages, améliorant
ainsi l'accés au soin.

Engagements

Mécénat Servier

Face aux situations
d’urgence, notre
engagement s’inscrit
dans le temps.
La confiance établie
avec nos partenaires
permet de transformer
les interventions
immédiates en actions
durables, favorisant
I'efficacité des projets
et 'autonomie
des communautés
locales.

99

Patrick Therasse



https://u24.gov.ua/
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Engagements Mécénat Servier

Acted

Renforcer la résilience
des communauteés
au Myanmar

Crééeil y a plus de 30 ans, Acted est une association

de solidarité internationale qui poursuit un triple mandat
humanitaire, de développement et environnemental.
Avec le soutien de Mécénat Servier, 'TONG accompagne
les communautés affectées par le séisme catastrophique

de mars 2025 au Myanmar.

Les catastrophes naturelles
frappent souvent des pays en
développement, ou les moyens
pour y faire face sont limités.

Pour répondre d ces situations
critiques, nous intervenons aux
cotés d’Acted au Myanmar en
réhabilitant huit centres médicaux
dans les zones les plus touchées,
pour restaurer I'accés aux soins.

Un accompagnement
en trois temps

Chloé Jacquet, Chargée de
mission Stratégie France chez
Acted, explique tout d'abord

que « lorsqu‘une catastrophe
est prévisible, nous essayons
d’en réduire I'impact ». Cela peut
inclure I'évacuation des
populations ou la mise en place
d'infrastructures résistantes

aux cyclones ou aux séismes.
Pendant la crise, 'ONG assure les
secours d'urgence : distribution
d'eau, kits de premiére nécessité
ou encore d'abris temporaires.
Par la suite, elle soutient
durablement les communautés
dans leur autonomisation et la
reconstruction des infrastructures.

Renforcer la résilience
des populations

Travailler au développement
aujourd’hui permet de prévoir

les crises et urgences futures.
Ainsi, les activités de réhabilitation
et de relévement sont essentielles
au recouvrement des services

de base. La formation et la
sensibilisation des populations
aux risques de catastrophe
constituent également un

enjeu majeur. L'implication des
communautés demeure au coeur
de la stratégie programmatique
d’Acted qui leur permet

de devenir actrices de leur

propre résilience.

Acted coopere étroitement

avec les acteurs locaux pour
suivre 'avancement des travaux,
ajuster les priorités et intégrer

les retours d’expérience des
populations. Pour Chloé Jacquet,
cette dynamique collective est un
pilier du projet.

14 Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025

Les communautés
sont au coeur des
projets d’Acted :

elles sont impliquées,
consultées, et ce sont
leurs besoins qui
guident I'action. 99

Chloé Jacquet,
Chargée de mission
Stratégie France chez Acted



https://www.acted.org/fr/
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Acted

Reconstruire des infrastructures
meédicales plus durables en Ukraine

En Ukraine, les actions d'Acted dépassent I'urgence. Avec le soutien de Mécénat Servier,
I'ONG réhabilite des établissements de santé endommagés par le conflit afin d’assurer
la continuité du fonctionnement des hdpitaux et d’améliorer la qualité des soins.

Nous réhabilitons, aux cotés
d’Acted, des infrastructures
meédicales identifiées en
concertation avec les autorités
locales pour répondre aux besoins
prioritaires des populations.

Ces projets suivent le principe du
« build back better » (reconstruire
en mieux) : non pas simplement
réparer, mais améliorer lors de

la reconstruction.

Construire de maniére
durable

Sur les trois centres de santé
que nous soutenons, nous
concentrons notre action sur
des réparations non structurelles
urgentes, la réhabilitation
d'infrastructures sanitaires ou
encore des travaux intégrant
des solutions d'énergie verte.
Nous installons notamment des
dispositifs solaires afin d’améliorer
la durabilité des interventions,
de renforcer la résistance aux
coupures de courant et de
promouvoir I'indépendance
énergétique des installations.

L&

* Données 2024

Une coopération
fondée sur la confiance
et la réactivité

La réussite de ces projets repose
sur une coopération solide entre
Mécénat Servier, Acted et la
filiale locale du groupe Servier.
Les équipes terrain de 'ONG
évaluent les besoins sur place
et mettent en ceuvre les activités
les plus pertinentes afin de venir
en aide de maniere efficace et
rapide aux populations les plus
vulnérables. « Notre relation
avec Mécénat Servier est tres
structurée et fondée sur la
confiance. » souligne Chloé
Jacquet. « Les équipes sont
extrémement réactives et
partagent le méme objectif :
mener une action pertinente,
utile et avec Iimpact le

plus pérenne possible. »

Mécéndat Servier

_

43

pays
d’intervention”

18,5
millions

de personnes
soutenues’
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Engagements

Redonner confiance
par le soin

Face a I'anxiété, a la perte d’estime de soi et & I'isolement que peuvent générer
la maladie et ses préjugés, il est nécessaire d’adopter une approche globale
du soin, intégrant & la fois le médical, le psychosocial, mais aussi le réle des
proches aidants.

Séjour
de vacances
médicalisé
a bynamo Camp
en Toscane, Italie.



https://www.dynamocamp.org/en

@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Une épreuve Les proches aidants:
aux multiples visages piliers invisibles
Une maladie chronique, un du systéme de santé
handicap ou un diagnostic Sans les personnes aidantes,
grave ne se limite pas ¢ des les systémes de santé et de
symptomes physiques. lls peuvent  dépendance seraient fortement
profondément ébranler limage dégradés. Ce réle indispensable
de soi, générer de 'anxiété reste cependant encore trop
et plonger les personnes souvent invisible et sous-valorisé.
concernées dans un sentiment de Pourtant, soutenir les proches
vulnérabilité. En outre, certaines aidants, c’est également soutenir,
pathologies, encore stigmatisées, bien quindirectement, les
renforcent I'isolement et la perte patientes et patients.
d'estime de soi, créant un cercle
vicieux entre souffrance physique Ainsi, offrir un accés & des
et psychologique. ressources telles que I'écoute,

le répit ou 'accompagnement
Dans ce contexte, une prise en psycho|ogique des personnes
charge globale est essentielle. touchées par la maladie et des
Intégrer une dimension personnes aidantes permet
psychosociale - soutien mental, d’améliorer leur qualité de vie
maintien du lien social, activités et de renforcer l'efficacité des
extra-médicales - est tout aussi soins apportés.

crucial que le traitement médical.
Car la maladie ne se vit pas
seulement dans le corps : elle
affecte I'esprit, les relations et la
place dans la société.

»*
\ @ 4

Pourquoi Mécénat Servier ?

Nous soutenons des actions qui s'inscrivent 66
dans une approche globale du soin, attentive

aux patientes et patients comme & leur entourage. La maladie ne se vit jamais seul.

Les initiatives soutenues complétent le soutien Elle concerne une personne, mais
médical par un accompagnement psychosocial, aussi celles et ceux qui I'entourent.
afin de rompre l'isolement, renforcer le lien social Nous soutenons éga[ement les

et améliorer durablement la qualité de vie. aidants afin de contribuer a une

Elles sont menées en lien étroit avec les
associations partenaires, pour répondre
au plus pres des besoins des bénéficiaires
et de leurs proches.

prise en charge plus humaine
et plus efficace. 99

Patrick Therasse

“) Une deuxiéme campagne nationale destinée aux aidants, Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie, septembre 2025
) perte d’autonomie : quels effets sur la santé des proches aidants ?, Drees, octobre 2024
) Atlas de la santé mentale, OMS, septembre 2025
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@ Profil Edito

Interview Temps forts

Engagements Mécénat Servier

Mécénat Servier

et ses partenaires
accompagnent enfants
malades et familles,
entre soins spécialisés,
activités récréatives

et soutien @motionnel,
pour redonner
confiance et renforcer
leur résilience.

Soutenir la santé physique
et mentale des jeunes

Nous agissons aux cotés des
filiales locales pour améliorer
I'accés aux soins et renforcer
les systémes de santé. L'objectif
est clair: permettre aux enfants
touchés par une maladie ou un
handicap, et & leurs familles,

de bénéficier de prises en
charge adaptées, 1 ou elles
sont parfois inexistantes ou hors
de portée financiére.

Avec l'association La Chaine

de I'Espoir, nous soutenons
I'accés d la chirurgie cardiaque
pour les enfants atteints de
malformations au Sénégal et
dans la sous-région d’Afrique de
I'Ouest. Ces opérations, lourdes et
coUlteuses, restent inaccessibles
pour de nombreuses familles.

En soutenant ces parcours

de soins spécialisés, nous
contribuons a sauver des vies
tout en renforgant les capacités
médicales locales.

Nous reconnaissons également
I'importance de la santé mentale
dans les parcours de vie fragilisés
par la maladie. Les actions

que nous soutenons visent

a alléger la charge émotionnelle

qui pése sur les familles
aidantes et & leur redonner
des perspectives positives.

Accompagner
les proches aidants

La maladie ne touche jamais

un enfant seul. Autour de lui,

les familles et les personnes
aidantes affrontent souvent
I'angoisse, I'épuisement et
I'isolement. Nous nous engageons
ainsi @ leurs cbtés pour leur

offrir des espaces de répit

et de reconstruction.

En Italie, nous agissons aux cotés
de Servier Italie et de la
Fondation Dynamo Camp, afin
d'offrir des programmes gratuits
de thérapie récréative aux familles
dont les enfants sont atteints de
maladies graves. Les activités
artistiques et sportives —
céramique, escalade, activités
en piscine, etc. — deviennent

des leviers pour se reconnecter
d soi et aux autres, loin du

cadre hospitalier. Ces moments
partagés permettent aux
familles de reprendre leur souffle
et de vivre des expériences
particuliéres qui les aident &
trouver la force nécessaire pour
affronter le quotidien.
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Profil Edito

C’est dans cette méme logique
que nous soutenons depuis

10 ans L'ENVOL, une association
frangaise qui offre des sé&jours
médicalisés gratuits aux
enfants atteints de maladies et
& leurs proches. Entourées par
des équipes médicales et des
bénévoles formés, les familles
peuvent se reposer, se retrouver
et reprendre confiance. « C’est
magnifique de savoir qu'il y

a des équipes qui s'occupent
des enfants malades... Cela
permet aux parents de souffler. »
témoigne une mere.

En Espagne, avec la filiale locale et
la Fondation Juan XXIil Roncailli,

Interview Temps forts

'accompagnement se concentre
sur les familles d’enfants en
situation de handicap ou
nécessitant une intervention en
raison de retards ou de difficultés
dans leur développement.

Ce soutien émotionnel, éducatif
et social contribue & renforcer

les compétences parentales et &
créer un environnement favorable
au développement et au
bien-étre des enfants.

Ces initiatives illustrent notre
ambition : agir sur toute la chaine
des soins, pour que chaque
enfant, chaque parent, puisse
avancer avec plus de force

et de confiance.

Engagements Mécénat Servier

Un enfant
bénéficiaire pratique
I'escalade, accompagné
par les équipes
de Dynamo Camp.

Nos initiatives
améliorent la prise
en charge des enfants
dans le besoin et
offrent un suivi pour
leur santé mentale
ainsi que des solutions
durables pour
leurs familles.

99

Patrick Therasse

Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025 19


https://www.dynamocamp.org/en
https://www.lenvol.asso.fr/
https://www.fundacionjuanxxiii.org/

®
LUMIERESUR

Interview Temps forts

Engagements

Mécénat Servier

Imagine le Monde (AIM)

Améliorer I'acces a la santé
mentale et psychologique

Fondée en 2013, 'Association Imagine le Monde (AIM) ceuvre auprés des populations
vulnérables en Céte d’Ivoire, ou 37 % des personnes vivent sous le seuil de pauvreté

et ol 2,3 millions d’enfants ne sont pas scolarisés ). Aujourd’hui, I'association intervient
principalement & Abidjan et dans sa périphérie pour répondre aux besoins éducatifs,
sociaux et sanitaires des plus précaires.

Le Centre d’Ecoute et de
Bilans (CEB) : un espace
pour se reconstruire

Ouvert en 2024 en partenariat
avec Mécénat Servier et le CSU-
COM, le CEB est un centre de
santé mentale situé & Abidjan.

Il propose un suivi psychologique
et éducatif durable aux enfants
et a leurs parents. L'association
agit ainsi contre les stigmates liés
aux troubles mentaux, encore trés
présents en Céte d'lvoire, tout en
renforgant les compétences des
professionnelles et professionnels
de santé, dont le pays

mangque cruellement.

En & peine plus d'un an, les
résultats sont déja visibles.

Les familles, d'abord hésitantes,
reviennent et les enfants gagnent
en confiance. Isaac, 13 ans,
maltraité par son beau-peére,
savait & peine écrire ; aujourd’hui,
il sait écrire son prénom et

celui de ses camarades. Grace,
orpheline élevée par sa grand-
meére analphabeéte, souhaitait
apprendre d lireily a 18 mois;
elle entre maintenant en 6¢. Yoan,
victime de harceélement a cause
de problémes d'incontinence

() UNICEF, Rapport annuel 2024

urinaire, était en échec scolaire ;

il a retrouvé sa place dans I'école
spécialisée d'AIM ou il fait des
progres significatifs. Gréce &

un accompagnement adapté,
chaque enfant retrouve peu & peu
sa place dans la société.

Un partenariat qui

fait évoluer tout un
écosystéme

Nous travaillons main dans la
main avec Servier Céte d'lvoire et
le CEB: au-deld du financement
apporté, nos collaboratrices et
collaborateurs locaux mobilisent
leurs compétences au service du
centre. lls forment les équipes,
participent aux actions de
sensibilisation et amplifient

ainsi 'impact du dispositif.

80

personnes prises
en charge au CEB
en 2024 [ 2025
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Grdce au soutien de
Mécénat Servier, nous
avons pu accomplir
en deux ans ce que
nous n‘aurions jamais
imaginé : offrir un vrai
accompagnement
aux enfants et
aux familles. J'ai
hate de voir, dans
dix ans, quels
adultes ces enfants
seront devenus.
Mille mercis !

99

Marie-Donatienne

El Khalil, co-fondatrice
de I'association AIM

et Présidente du conseil
d’administration

290

heures dédiées
en mécénat de
compétences par
les collaboratrices
et collaborateurs de
Servier Cote d’lvoire



https://www.facebook.com/AssociationImagineleMonde?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
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Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Face au Monde

L’humanitaire & Paris

A I'hépital Necker (Paris), Face au Monde opére des enfants sans ressources, victimes de
malformations et originaires de pays en manque d'infrastructures et d'expertises adaptées.

Hépital de référence en

chirurgie pédiatrique, doté du
plus grand service de chirurgie
réparatrice d’Europe, Necker
opére des cas d'une grande
complexité. Toutefois, les frais liés
a l'opération restent trés élevés
pour les personnes étrangeéres,
et rares sont celles capables

de les assumer. L'association
Face au Monde propose ainsi
une prise en charge compléte
des enfants : du trajet entre leur
pays d'origine et Paris, & leur
accueil par une famille bénévole,
en passant par les interventions
chirurgicales spécialisées.

Trois missions : soigner,
innover et transmettre

Les malformations ont des
conséquences dévastatrices

sur la vie des enfants::
déscolarisation, exclusion sociale,
voire rejet familial. Face & ces
défis, la priorité de l'association
est de soigner et de réinsérer

les enfants socialement. Gérald
Franchi, chirurgien et président-
fondateur de Face au Monde,

se souvient d'un bébé opéré

en 2003 : « [l était destiné & une
vie tres compliquée socialement
et affectivement. » raconte-t-il.
Aprés plusieurs interventions,

le jeune homme, aujourd’hui

dgé de 20 ans, vient de recevoir
une bourse pour poursuivre

ses études dans une école

de commerce.

GRS

Face au Monde soutient
également des projets de
recherche, comme la création
d'une banque de plus d'un
million de photographies
d’enfants malformés, afin
d’accélérer le diagnostic.

La formation des chirurgiens
frangais et étrangers aux cas
complexes constitue la troisiéeme
mission de I'association.

Financer des interventions
vitales pour les enfants

Notre partenariat avec

Face au Monde se traduit par

un soutien opérationnel direct,

permettant le financement

de plusieurs interventions

chirurgicales. Grace a cette

collaboration, nous souhaitons l 50
offrir aux enfants qui nen ont interventions
pas les moyens l'opportunité depuis 2003
d'accéder & des soins essentiels

et & un avenir plus serein.

« Grdce au soutien de

Mécénat Servier, nous allons 'I 0 0
pouvoir opérer six enfants et

leur permettre de se réintégrer heures dédiées
socialement, avec la perspective a chaque enfant
d’'une vie meilleure. » explique

le Dr Franchi.
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@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Agir pour
I'égalité des chances

L'égalité des chances constitue un fondement essentiel de nos sociétés
démocratiques. Pourtant, 'accés a I'éducation reste profondément inégal avec
des conséquences durables sur les parcours individuels ainsi que sur la santé
publique et le développement économique.
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@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

L'égqﬁté des chances, Les inégalités éducatives se

socle démocrqtique traduisent ainsi par des écarts
significatifs d'espérance de vie,

de prévalence des maladies
chroniques et de mortalité
infantile. En privant certains
groupes d’'un acces équitable &
'éducation, les sociétés creusent
durablement les inégalités

de santé.

L'égalité des chances repose sur
le principe selon lequel chaque
individu doit pouvoir développer
son potentiel indépendamment
de son milieu social, de son
origine ou de son genre.
L'éducation joue d ce titre un réle
central : elle conditionne 'accés
a I'emploi, & la participation

citoyenne et & 'autonomie. Former pourune economie

Lorsque le systéme éducatif dusavoir

reproduit les inégalités sociales Dans un contexte de

au lieu de les corriger, c’est la transformation rapide des

promesse démocratique elle- économies, les systemes

méme qui s'en trouve fragilisée. éducatifs doivent également
répondre d de nouveaux enjeux.

Education et santé: Le numérique, les sciences et

des inégqlités I'inr!ovation se dévgloppent

étroitement liées rapidement, ce qui exige des
compétences avancées : maitrise

Le niveau d'@ducation des technologies, pensée critique

constitue I'un des principaux et capacité d'adaptation.

déterminants sociaux de la santé. Garantir un accés équitable a ces

Les personnes moins diplomées compétences est indispensable

sont davantage exposées a des pour éviter 'exclusion des

conditions de vie dégradées, populations défavorisées et

des emplois pénibles et & une assurer une croissance inclusive

moindre prévention sanitaire®. fondée sur le savoir.

Pourquoi Mécénat Servier ?

Nos actions de mécénat en faveur de I'éducation

visent & réduire durablement les inégalités ‘ ‘

sociales et & favoriser I'égalité des chances.

Nous soutenons des programmes d'accés En offrant accompagnement,

a I'éducation, d'orientation et d'insertion confiance et opportunités
professionnelle, accompagnant les jeunes concrétes, nous aidons les jeunes
exposeés d la précarité et au décrochage scolaire. a reprendre confiance, a oser

Ces initiatives renforcent leur autonomie, leur
confiance et leur potentiel, créent des passerelles
durables entre éducation, emploi et vie sociale,
et contribuent & rompre la transmission des Patrick Therasse
inégalités d'une génération & 'autre.

et a révéler leur potentiel. 99

@ Les inégalités de santé : le poids des déterminants sociaux de santé, Santé publique France, décembre 2025
() 25IM d’enfants et de jeunes non scolarisés malgré des décennies de progrés, UNESCO, novembre 2024

(0) ce qu'il faut savoir sur « le prix de Iinaction » dans I'éducation, UNESCO, juin 2024

) La France est-elle LE pays de la reproduction des inégalités entre générations ?, Insee, mai 2022
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EN ACTIONS

A chaque étape

du parcours d'un
enfant ou d’'un jeune,
Mécénat Servier
intervient pour que
I'égalité des chances
ne reste pas un
principe, mais devienne
réalité. Nos actions
accompagnent

les familles et les
jeunes dans leurs
apprentissages

et leur insertion.

\b Temps forts

Eveiller le langage
dés la petite enfance

Les premiéres années de

la vie sont décisives pour le
développement du langage et
des compétences cognitives.
Stimuler I'éveil du langage dés la
petite enfance permet de réduire
les inégalités éducatives et de
préparer les enfants & la réussite
scolaire. C'est dans ce contexte
que l'association 100Imots
accompagne les familles

avec de jeunes enfants de 0 &

3 ans grdce d un programme
structuré afin de développer leur
langage. Notre soutien a permis
d’accompagner cette année

501 enfants yvelinois (France)

et arenforcé 'engagement

des familles, afin que chaque
activité ait un impact durable.

« Les conseils regus m’ont

aidée & prendre confiance et

a parler davantage avec mon
enfant. » témoigne une mere
accompagnée par 100Imots.
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Des éléves de 3°
découvrent les ateliers
du site industriel
Servier a Gidy gréace
a I'association
Un Stage et Apres.

Gagner en confiance
désl'école

Garantir un apprentissage de
qualité dans les « quartiers
prioritaires » est essentiel pour
réduire les inégalités scolaires

et permettre d chaque enfant

de se projeter dans I'avenir.

Pour répondre & ce défi,
Espérance banlieues crée des
écoles de proximité offrant un
suivi personnalisé aux enfants,
sans distinction d’origine,

en combinant apprentissages
fondamentauy, soutien éducatif
et activités culturelles. Nous
soutenons ces écoles & Poissy et
Mantes-la-Jolie (France) pour
financer les enseignantes et
enseignants, ouvrir de nouvelles
classes et assurer la continuité
pédagogique. Ainsi, les éleves
bénéficient d’'un cadre structuré
et bienveillant ou lecture, sciences
et activités artistiques stimulent la
curiosité, renforcent I'estime de soi
et préparent le socle nécessaire

& la réussite scolaire.


https://www.unstageetapres.fr/
https://1001mots.org/
https://esperancebanlieues.org/

Profil Edito

Accompagner les jeunes
vers I'autonomie

et I'emploi

Permettre aux jeunes de

se projeter dans l'avenir et
d'accéder a I'emploi nécessite un
accompagnement personnalisé.
L'association Life Project 4 Youth
accompagne des jeunes adultes
& Jakarta (Indonésie) et des
jeunes femmes au Caire (Egypte)
pour développer compétences
professionnelles, autonomie

et confiance en soi. Dans les
bidonvilles de Jakarta, les jeunes
gerent une micro-entreprise

et construisent leur projet de vie,
tandis qu'au Caire, le programme
cible des jeunes femmes
confrontées a de fortes barriéres
sociales et économiques pour
leur permettre d'accéder a un
emploi valorisant. Notre mécénat
permet un suivi personnalisé et la
mise en place d'ateliers pratiques,
avec pour objectif que chaque

Interview Temps forts

participante et participant puisse
se projeter dans 'avenir et mettre
ses compétences au service de
sa communauté.

En France, Un Stage et Aprés
ouvre aux collégiens issus

de quartiers prioritaires les

portes du monde professionnel
et leur permet d’explorer leurs
compétences et centres d'intérét.
Dans ce cadre, les collaboratrices
et collaborateurs du

groupe Servier ont accompagné
des visites d'entreprises

et accueilli les éléves & leur poste
de travail, leur offrant un apergu
concret des métiers scientifiques.

« Ce stage a été trés intéressant
parce qu’il ma fait voir dun autre
point de vue la recherche et le
développement et lindustrie
pharmaceutique. » raconte

une stagiaire de 3*™° au sein

du groupe Servier.

Engagements Mécénat Servier

Soutenir la formation
et 'accompagnement,
c’est aider chaque
jeune a devenir
acteur de son avenir
et a améliorer
durablement les
conditions de vie

dans les familles

et les territoires.

Patrick Therasse

Visite des jeunes
bénéficiaires a la filiale
de Servier Egypte
en février 2025,
grdace au partenariat
avec LP4Y.
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@ Profil Edito

LUMIERE SUR

Share the Care Volunteer Organization

Engagements Mécénat Servier

Ameéliorer les conditions educatives

des zones rurales en Chine

Depuis 2006, Share the Care Volunteer Organization
agit aux cétés des écoles, entreprises, autorités locales
et ONG pour renforcer I'accés a I'éducation dans les
zones rurales en Chine. Entre cours en ligne et actions
sur le terrain, ses initiatives accompagnent plus de

13 000 éléves chaque année.

Intervenir dans la région
du Yushu

A Yushu, région située a plus de
4200 métres d'altitude, plus de
80 000 éleves sont confrontés &
des besoins éducatifs importants.
Share the Care Volunteer
Organization intervient dans les
écoles gréce a des personnes
salariées qui se mobilisent

sur la base du volontariat.

Elles distribuent des ressources
pédagogiques, animent des
cours et activités pratiques, et
fournissent vétements d’'hiver
et kits d’'hygiéne.

Grdace & cet accompagnement,
les écoles observent un
engagement accru des éleves.
Les enfants témoignent, quant &
eux, d'une meilleure sensibilisation
al'’hygiéne et d la santé, ainsi
que d'une curiosité et d'une
confiance renforcées. « Un jour,
les enfants ont découvert
I'Intelligence Artificielle avec les
volontaires, leurs yeux brillaient
de joie. Ce moment refléte bien
notre objectif : apporter des
ressources, bien sar, mais aussi

créer des expériences et des
opportunités pour l'avenir. »
explique Alina Wang, Secrétaire
générale de Share the Care
Volunteer Organization.

Light up a Star:
un partenariat au service
de lI’éducation

Lancé en 2025, le projet Light

Up a Star vise & améliorer les
conditions de vie et promouvoir
I'équité éducative dans la région.
Servier Chine congoit les activités
et mobilise les volontaires,

Share the Care Volunteer
Organization déploie les projets
et communique avec les autorités
locales et les écoles, tandis que
nous pilotons et accompagnons
financiérement linitiative.

Ce partenariat contribue &

créer un écosystéeme éducatif
durable et & ouvrir de nouvelles
perspectives pour les enfants.

projets

626

écoles
réparties dans
31 provinces

et villes

1 million

d’enseignantes
et enseignants
et d'éleves
bénéficiaires

Découvrir Share the Care Volunteer Organization

R
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Edito

@ Profil

LUMIERE SUR

L'Ascenseur

Interview Temps forts

Un collectif pour I'égalité

des chances

Engagements

Mécénat Servi

Né il y a six ans, le Collectif de L'Ascenseur rassemble des associations engagées
pour I'égalité des chances. Ensemble, elles agissent sur I’éducation, la culture,
I'emploi et 'engagement citoyen, afin d‘accompagner durablement les jeunes

issus de milieux populaires.

Fédérer les associations
autour d’'une méme cause

Initialement, L'’Ascenseur était un
tiers-lieu parisien pensé comme
un espace de rencontres et de
coopération entre associations
partageant un méme combat.

Il est devenu un collectif fédérant
des associations sur tout le
territoire, y compris en Outre-mer,
pour porter une voix commune,
plus forte et audible, influencer

le débat public et accélérer

le changement.

Faire @merger une nouvelle
génération de porte-parole
de I'égalité des chances

Parmi les nombreux programmes
d’accompagnement, « Génération
Ascenseur » incarne cette

volonté d'aller plus loin. Lancé

il y a trois ans et soutenu par
Mécénat Servier, il s’adresse d

des jeunes déjad accompagnés
par les associations du Collectif.
L'objectif : leur offrir un « dernier
coup de pouce » pour concrétiser
leurs projets et les aider & prendre
pleinement leur place dans

la société, comme I'explique
Mathilde Boulay, Déléguée
générale du Collectif.

Sur un an, les participantes et
participants suivent un parcours
complet mélant prise de parole en
public, formations en gestion de
projet et leadership, immersions
en entreprise ou en institution et
rencontres inspirantes. En plus de
I'objectif d'« empowerment », ces
jeunes deviennent pleinement
des ambassadeurs de I'égalité
des chances, |égitimes pour
témoigner des inégalités et
discriminations gqu'ils vivent.
Grdce a Mécénat Servier, le
programme a aussi vocation

a se déployer dans les
territoires. A terme, I'enjeu est
clair: pérenniser ces actions,
favoriser leur essaimage et faire
de I'égalité des chances une
grande cause nationale.

1 million

de bénéficiaires

Découvrir le Collectif de L’Ascenseur

Aty

Grdce a Génération

Ascenseur, les jeunes
prennent confiance,

osent prendre la

parole et mesurent

I'impact qu'ils ont sur
la société. Lorsqu'ils
sont accompagnés

er

comme tout le monde

devrait pouvoir I'étre,
ils réussissent.

Mathilde Boulay,
Déléguée générale
du Collectif

2500

salariés en France
métropolitaine
et en Outre-Mer

[o]o)

associations partout

sur le territoire
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Développer
I'engagement citoyen

Chez Servier, les collaboratrices et collaborateurs bénéficient de moyens
variés pour agir, partager leur savoir-faire et participer a des projets solidaires,
renforgant & la fois leur expérience professionnelle, le tissu associatif et la
cohésion sociale.

Mission
de construction
d’un logement
d’urgence avec TECHO
et les équipes
de Servier
au Mexique.
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https://us.techo.org/

Profil Edito
Développer ses
compétences en
contribuant alI'intérét

général

Le mécénat de compétences
permet aux collaboratrices

et collaborateurs de mettre

leur savoir-faire au service des
associations, tout en développant
des compétences précieuses
pour leur parcours professionnel.
En partageant leurs expertises,
les participantes et participants
contribuent & résoudre des
besoins critiques et apportent
un soutien concret aux projets
des associations.

Un levier stratégique pour
I’entreprise et I'association

Cette démarche crée un véritable
cercle vertueux: la personne
bénévole enrichit son expérience,
I'association bénéficie de
compétences qu’elle n‘aurait pas
pu mobiliser seule, et I'entreprise

Interview Temps forts

renforce la fidélisation de ses
talents, intensifie I'esprit de
solidarité au sein de ses équipes
et valorise son image. Chaque
mission devient ainsi un moyen de
conjuguer engagement citoyen,
développement professionnel et
impact social durable.

Renforcer le lien social
etlarésilience des
territoires

Au-deld des compétences,

le mécénat de compétences
contribue & tisser des liens

entre les collaboratrices et
collaborateurs, les associations et
la société. Il favorise la démocratie
participative, le vivre-ensemble
et la capacité des territoires &
faire face aux défis locaux, en
soutenant des projets concrets

et durables. Par ces actions,
I'engagement des participantes
et participants se transforme en
un moteur de changement positif
pour la société.

Les quatre dispositifs d’engagement

de Mécénat Servier

Nos dispositifs d’engagement offrent aux collaboratrices
et collaborateurs différentes maniéres de s'impliquer au
service de causes d'intérét général :

e |le mécénat de compétences, temps court ou long,
pour partager savoir-faire et expertises ;

e L'ARRONDI sur salaire, pour réaliser un micro-don
a l'association bénéficiaire de son choix ;

¢ les séminaires solidaires, pour faire le lien
entre le monde de l'intérét général et les équipes
tout en vivant les valeurs du mécénat;;

e etle Congé Solidaire®, pour participer & une mission
de deux semaines, de solidarité internationale prise
en charge par le Fonds, sur son temps de congés.

(2) Barométre France Bénévolat 2025, mars 2025

Engagements Mécénat Servier

REPERES)
21«

de la population
francaise, soit environ

12 millions de personnes,
s’engage dans une
activité bénévole au sein
d’une association (2,

91

des personnes
interrogées estiment
que le volontariat

via leur entreprise
améliore leur expérience
professionnelle et leur
lien avec I'employeur (3,

La diversité des missions

et des formats d’engagement
permet a nos collaboratrices
et collaborateurs de renforcer
leurs compétences, leur esprit
d’équipe et leur motivation,
dans une dynamique
gagnant-gagnant avec

les associations. 99

Patrick Therasse

(3) Une enquéte Deloitte souligne I'intérét des programmes de volontariat sur le lieu de travail, juillet 2024
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@ Profil

EN ACTIONS

Interview Temps forts

Engagements Mécénat Servier

L'engagement citoyen
fait partie intégrante
de la culture du
groupe Servier.

En donnant aux
collaboratrices

et collaborateurs

les moyens d’'agir
concrétement,
Mécénat Servier
transforme le temps,
les compétences

et la générosité
individuelle en leviers
d’'impact collectif.

Justine a animé
une mission de
formation aux
techniques de
communication
en février 2025
au Bénin.

Mettre ses compétences
au service des territoires

En complément du mécénat de
compétences déja déployé a
grande échelle, avec 8 266 heures
réalisées en 2024 [ 2025,

dont 7 départs en mission de
mécénat de compétences
senior, le Congé Solidaire® offre
une expérience d’engagement
immersive. En partenariat avec
Planéte Urgence, ce dispositif
permet aux collaboratrices et
collaborateurs de consacrer
deux semaines de congés par
an & des missions de solidarité
internationale en Afrique, en Asie
ou en Amérique latine, prises

en charge financiérement par
Mécénat Servier. En 2024 [ 2025,
22 collaboratrices et
collaborateurs sont partis

au Bénin, au Cambodge, au
Cameroun, en Equateur et

en Indonésie pour transmettre
leurs compétences, soutenir

le développement de
communautés locales

et contribuer & la protection
des écosystemes. En facilitant
ces départs, nous favorisons
I'interculturalité, la montée en
compétences et une quéte
de sens qui nourrit aussi

la cohésion interne.

Donner ensemble,
agir concrétement

L'engagement passe également
par L’ARRONDI sur salaire, un
micro-don prélevé directement
sur les salaires des personnes
participantes. En 2024 [ 2025,
830 collaboratrices et
collaborateurs se sont mobilisés.
Les dons collectés ont permis de
réunir plus de 55 323 € au profit
de L’'ENVOL, ACTION ENFANCE

et La Chaine de I'Espoir.

Avec ACTION ENFANCE, présente
en France depuis pres de 70 ans,
qui accueille, protege et éduque
des enfants séparés de leurs
parents sur décision du juge des
enfants pour maltraitance ou
grave négligence, la Fondation

-anthropo
o marine and coastal species.

bates the "K
R
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https://planete-urgence.org/nos-dispositifs-de-volontariat/le-conge-solidaire/
https://planete-urgence.org/
https://www.larrondi.org/
https://www.lenvol.asso.fr/
https://www.actionenfance.org/
https://www.chainedelespoir.org/

@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

contribue financierement a
offrir un cadre de vie stable

et protecteur. Ainsi, fréres

et sceurs peuvent grandir
ensemble dans un « Village
d’Enfants et d’Adolescents » et
se reconstruire durablement.

Vivre la solidarité

en équipe

Les séminaires solidaires
prolongent cette dynamique
collective sur le terrain.

En 2024 [ 2025, 228 participantes
et participants ont pris part d

ces journées d'engagement.

Une équipe Servier a par exemple
partagé une journée aux cotés
d’ACTION ENFANCE, au Village
d’Enfants et d’Adolescents de
Ballancourt. Au programme :
travaux, temps d'échange, bataille
d’eau avec les enfants et remise
de dons. Ces moments incarnent
une autre fagon de travailler
ensemble, en mettant les valeurs
de solidarité et d'humanité au
coeur de I'expérience collective.

En soutenant des
projets Ia ou le Groupe

est présent, nous L'équipe de
permettons & nos la Corporate Strategy
équipes de contribuer TRl

N e ee . du groupe Servier
a des initiatives locales. en séminaire solidaire
Cette approche favorise & la Fondation
des partenariats ACTION ENFANCE.

durables et la
coconstruction avec
les acteurs locaux. , ,

Patrick Therasse
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Servier

__ Coconstruire avec nos filiales pour
agir au coeur des communautés

— Gouvernance

__ Finance
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@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Coconstruire
avec hos filiales...

Nous coconstruisons

nos projets avec nos filiales
implantées dans différents
pays, qui disposent

d’'une connaissance
approfondie des réalités
locales. Cette proximité
nous permet de

collaborer efficacement
avec les associations

que nous soutenons.

EN 2024 [ 2025 o

Mexique
Panama @
Colombie @
projets Equateur @

Brésil

AMERIQUE
LATINE

8 projets

22

missions
de Congé Solidaire®

Argentine

4 missions en
Congé Solidaire®

Dans 6 pays

24

pays d'intervention
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Profil Edito Interview

Temps forts

Engagements Mécénat Servier

... pOUr agir au ceeur
des communauteées

EUROPE

27 projets

Dans 7 pays

Roumanie
o @ Ukraine
d @ Bulgarie
France @ o
Es : ne e @ Turquie :
o o 4 projets
ot Chine o
groe o 6 missions en
Egypte Congé Solidaire®
M a’mar Dans 5 pays
o y
sénégal e.“'n it TP
o @ Cameroun Vietnam
Cote
d’Ivoire L
Indonésie

AFRIQUE
ET MOYEN-ORIENT

4 projets

12 missions en
Congeé Solidaire®

Dans 6 pays
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Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Gouvernance

Mécénat Servier dispose d’'une gouvernance dédiée pour gérer les actifs
du Fonds de dotation et sélectionner les projets a financer.

Le Conseil
d’administration

Le Comité de sélection

Il se réunit trois fois par an
pour sélectionner les projets
& soutenir.

Le Comité
d’'investissement

Il se réunit une fois par an
pour faire des propositions
sur la gestion des actifs

du Fonds de dotation.

(1]
(2]

Olivier Laureau
Président

Etienne Fix
Trésorier

Patrick Therasse
Secrétaire, Délégué général du Fonds de dotation

Olivier Laureau
Président

Ekaterina Chulkova
Directrice de la Responsabilité Sociétale d’Entreprise (RSE) -
Servier Russie

Carmen Espinosa Jimenez
Contrat and Budget Administrator (CBA) -
CIRT Servier Espagne et HUB Europe

Soraya Ramoul Blegvad
Chief Sustainability Officer, Servier

Sybille Billiard
Directrice des Partenariats et des Relations Extérieures -
Institut Servier et Association Institut Conférence Hippocrate (AICH)

Barbara Fritsche
Directeur général ACE - Adriatic & Central Europe

Stéphanie Woestelandt
Présidente, Responsable du Département contrdle de gestion
G&A-GMPA

Benoit Chéron
Directeur Juridique

Vincent Lamarche
Directeur Administration du Personnel

36  Mécénat Servier Rapport d’activité 2024 [ 2025



@ Profil Edito Interview Temps forts Engagements Mécénat Servier

Mécénat Servier Rapport d'activité 2024 [ 2025 37
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Finance

Temps forts

Engagements

Détail des dons accordés en 2024 [ 2025

Mécénat Servier

Montant

Structure Pays d’intervention de la dotation
ACTED Myanmar, Ukraine 9855621 €
ASSOCIATION IMAGINE LE MONDE Cobte d'Ivoire 50000€
BELLE & BIEN France 75000€
ENSEMBLE POUR TECHO Argenting, Brésil, 55097 €

Colombie, Equateur,

Mexique et Panama
FACE AU MONDE France 30 000€
FONDS DE DOTATION CULTURE POUR L'ENFANCE France 60 000 €
FONDAZIONE DYNAMO CAMP ETS ltalie 50000€
JUAN XXIII RONCALLI Espagne 30000€
LA CHAINE DE L'ESPOIR Sénégal 50000€
LE COLLECTIF DE L'ASCENSEUR France 35000€
L'ENVOL France 80000 €
LE REFLEXE SOLIDAIRE France 27 662€°
LE ROCHER OASIS DES CITES France 70000 €
LES TRANSMETTEURS France 30000€
LIFE PROJECT 4 YOUTH Indonésie 50000€
MANTES ESPERANCE BANLIEUES France 70000€
MILLE ET UN MOTS France 70000€
THE MINISTRY OF HEALTH OF UKRAINE Ukraine 7188 000 €
PLANETE URGENCE Bénin, Ccmbodge, 84 000 €

Cameroun, Equateur

et Indonésie

SHARE THE CARE VOLUNTEER ORGANIZATION Chine 50 000 €
UN STAGE ET APRES France 30000€
TOTAL DES DONS ACCORDES 9170279 €

* Abondement de Mécénat Servier & L' ARRONDI sur salaire

38 Mécénat Servier Rapport d’activité 2024 [ 2025


https://www.acted.org/fr/
https://www.facebook.com/AssociationImagineleMonde
https://www.bellebien.fr/
https://us.techo.org/
https://www.faceaumonde.fr/
https://www.culture-enfance.org/fr/culture-pour-lenfance
https://www.dynamocamp.org/en
https://www.fundacionjuanxxiii.org/
https://www.chainedelespoir.org/
https://www.lascenseur.org/
https://www.lenvol.asso.fr/
https://www.lereflexesolidaire.org/
https://assolerocher.org/
https://www.lestransmetteurs.org/
https://www.lp4y.org/
https://courslaboussole.esperancebanlieues.org/
https://1001mots.org/
https://moz.gov.ua/en
https://planete-urgence.org/
http://www.sharethecare.cn/about_en.asp?id=1
https://www.unstageetapres.fr/
https://www.larrondi.org/
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